
 

 

議案第 ３ 号 

 

 

専決処分の承認について 

 

  令和７年度十日町市の一般会計補正予算（第12号）を地方自治法（昭和22年法律

第67号）第179条第１項の規定により、別紙のとおり専決処分したので、同条第３項

の規定によりこれを報告し、議会の承認を求める。 

 

 

 

令和８年３月 ３日提出  十 日 町 市 長  関 口 芳 史 

 

令和８年３月  日議決  十日町市議会議長  村 山 達 也 

 

 



 

 

（別紙） 

 

専決第 ２ 号 

 

専 決 処 分 書 

 

令和７年度十日町市の一般会計補正予算（第12号）を地方自治法（昭和22年法律第

67号）第179条第１項の規定により、別紙のとおり専決処分する。 

 

令和８年２月２日 

 

十 日 町 市 長  関 口 芳 史 

 



 

 

（別紙） 

 

 

令和７年度十日町市一般会計補正予算（第12号） 

 

 

  令和７年度十日町市の一般会計補正予算（第12号）は、次に定めるところによる。 

 

  （歳入歳出予算の補正） 

第１条  既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ710,520千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ39,964,016千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 



15 4,916,272 19,020 4,935,292

2 国庫補助金 2,173,239 19,020 2,192,259

16 2,638,409 15,000 2,653,409

1 県負担金 1,218,108 15,000 1,233,108

19 2,702,558 676,500 3,379,058

1 基金繰入金 2,665,100 676,500 3,341,600

39,253,496 710,520 39,964,016

国庫支出金

県支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円



3 10,160,608 39,020 10,199,628

1 社会福祉費 5,856,318 19,020 5,875,338

4 災害救助費 676 20,000 20,676

8 6,223,788 645,000 6,868,788

2 道路橋りょう費 4,573,091 645,000 5,218,091

10 3,132,113 6,500 3,138,613

2 小学校費 366,474 3,800 370,274

3 中学校費 313,865 2,700 316,565

13 100,000 20,000 120,000

1 予備費 100,000 20,000 120,000

39,253,496 710,520 39,964,016

民生費

土木費

教育費

予備費

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



 



１　総　　括

（歳　　入）

15 国庫支出金 4,916,272 19,020 4,935,292

16 県支出金 2,638,409 15,000 2,653,409

19 繰入金 2,702,558 676,500 3,379,058

39,253,496 710,520 39,964,016

 千円

歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円



















１  特　別　職

比　較 1,000

補正前 45,000 1,208,909

補正後 45,000 1,209,909

区　　分 宿日直手当 初任給調整手当 退職手当 合計

28,629 40,612

比　較

補正前 849 456 68 459,240 376,250

寒冷地手当 通勤手当

補正後 849 456 68 459,240 376,250 28,629 40,612

区　　分
管理職員特
別勤務手当

単身赴任手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

比　較 1,000

補正前 54,919 19,658 25,489 152,369 4,424

補正後 54,919 19,658 25,489 153,369 4,424 946

946

（職員手当の内訳） （単位　千円）

区　　分 扶養手当 住居手当 管理職手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当

比　較 1,000 1,000 1,000

補正前 969 624,477 1,783,696 1,208,909 3,617,082 698,332 4,315,414
職員手当には各手当に
相当する報酬及び費用
弁償を含む。

4,316,414

（単位　千円）

区　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費
共 済 費 合　計 備考

報　酬 給　料 職員手当 計
職員手当には各手当に
相当する報酬及び費用
弁償を含む。

補正後 969 624,477 1,783,696 1,209,909 3,618,082

２ 　一　般　職

計

(1) 総　　括

698,332

比
　
　
較

長　　等

議　　員

その他の
特別職

297 26,015 245,196 29,871 275,067

79,078 79,078

計 1,428 158,766 25,184 34,934

その他の
特別職

1,401 79,078

297 26,015

106,174 23,554 129,72826,486
(3.50)

8,448
(3.50)

59,944 6,317 66,261

26,015 245,196 29,871 275,067

補
正
前

長　　等 3 25,184

計 1,428 158,766 25,184 34,934 297

議　　員 24 79,688

79,078 79,078

23,554 129,728106,174

66,261

補
正
後

長　　等 3 25,184 8,448
(3.50)

議　　員 24 26,486
(3.50)

その他の
特別職

1,401 79,078

79,688

一般会計

（単位　千円）

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費

共済費 合　　計 備　考
報　酬 給　料

期末手当 寒冷地 その他
計年間支給率

（月分）
手　当 手　当

　　　　　　　給与費明細書

297 26,015 59,944 6,317

一般会計



比　較 1,000

補正前 174,971

補正後 175,971

区　　分 宿日直手当 初任給調整手当 退職手当 合計

19,571

比　較

補正前 82,560 61,512

寒冷地手当 通勤手当

補正後 82,560 61,512 19,571

区　　分
管理職員特
別勤務手当

単身赴任手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

比　較 1,000

補正前 11,308

補正後 12,308 20

20

（職員手当の内訳） （単位　千円）

区　　分 扶養手当 住居手当 管理職手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当

比　較 1,000 1,000 1,000

補正前 542 624,477 102,059 174,971 901,507 161,121 1,062,628
職員手当には各手当に
相当する報酬及び費用
弁償を含む。

補正後 542 624,477 102,059 175,971 902,507 161,121 1,063,628
職員手当には各手当に
相当する報酬及び費用
弁償を含む。

　イ　会計年度任用職員
（単位　千円）

区　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費
共 済 費 合　計 備考

報　酬 給　料 職員手当 計

比　較

補正前 45,000 1,033,938

補正後 45,000 1,033,938

区　　分 宿日直手当 初任給調整手当 退職手当 合計

28,629 21,041

比　較

補正前 849 456 68 376,680 314,738

寒冷地手当 通勤手当

補正後 849 456 68 376,680 314,738 28,629 21,041

区　　分
管理職員特
別勤務手当

単身赴任手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

比　較

補正前 54,919 19,658 25,489 141,061 4,424

補正後 54,919 19,658 25,489 141,061 4,424 926

926

（職員手当の内訳） （単位　千円）

区　　分 扶養手当 住居手当 管理職手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当

比　較

補正前 427 1,681,637 1,033,938 2,715,575 537,211 3,252,786

補正後 427 1,681,637 1,033,938 2,715,575 537,211 3,252,786

　ア　会計年度任用職員以外の職員
（単位　千円）

区　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費
共 済 費 合　計 備考

報　酬 給　料 職員手当 計

一般会計



（２）給料及び手当の増減額の明細

区
分

増減額
(千円)

人事異動等に伴う増減

　補正後 427 ( 542 ) 人

　補正前 427 ( 542 ) 人

　増　減 0 ( 0 ) 人

除排雪経費に係る増減

　扶養手当 0 千円

　住居手当 0 千円

　管理職手当 0 千円

　時間外勤務手当 1,000 千円

　休日勤務手当 0 千円

　夜間勤務手当 0 千円

　特殊勤務手当 0 千円

　管理職員特別勤務手当 0 千円

　単身赴任手当 0 千円

　地域手当 0 千円

　期末手当 0 千円

　勤勉手当 0 千円

　寒冷地手当 0 千円

　通勤手当 0 千円

　宿日直手当 0 千円

　初任給調整手当 0 千円

　退職手当 0 千円

※（　）内は、短時間勤務職員

増減事由別内訳
(千円)

説　　　　明

給
料

0

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他の増減分 0

手
　
当

1,000

制度改正に伴う増減分 0

その他の増減分 1,000

一般会計


